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INTRODUCAO

Na histéria da humanidade, talvez a Igreja nunchaeivido momentos de profundas
mudancas como nesse inicio de milénio. As grandesformacdes sociais nas areas da
economia, da politica, da cultura, da ecologia tedaologia atingem a religido, uma vez que
a religido € uma forma de manifestacdo culturahdduse teve acesso a tantas novidades em
todas as areas do conhecimento, a0 mesmo tempdpd®ms avancos tecnologicos e nunca
se produziu tantos conhecimentos, como agora. Tsstp gerou grandes fendmenos que
mudaram o pensamento e as acdes do homem do ¥&duboque exigem uma nova postura
da Igreja ao planejar suas a¢des pastorais.

A mundializagdo - em todos o0s aspectos - e o deswefio das culturas sao
responsaveis por essas mudancas que geram criseslalerdem. Com a globalizacéo,
decisbes de uma nacdo atingem profundamente aaspol#wando-nos a criacdo de uma
consciéncia planetaria em que todos séao respossgeetodos e por tudo. Nao se faz parte
da terra; se é terra. Passamos da razao indivéthyadintropocentrista/cienticista e da razao
tecnicista/historicista a uma razado emocional, itiny experimental, multidisciplinar,
multicultural e comunicacional a qual coloca a pasisente ao conceito de alteridade, tanto
em relacdo a seu semelhante quanto a natureza.

Esses novos desafios impdem novas perguntas emigoi novas respostas.
Encontrar respostas adequadas ndo é uma tarefapidisi sdo desafios que precisam ser
trabalhados e que consistem em “reprojetar” a missangelizadora da Igreja, “refontizar” a
identidade da Igreja e “renovar” a instituicédo sigde

“Reprojetar” a missdo evangelizadora da Igrejaiagn passar da implantacdo da
Igreja a encarnac¢do do Evangelho. Evangelizar nésiste em incorporar pessoas a uma
instituicdo ja pronta, mas em encarnar o Evangethaida de pessoas contextualizadas, numa
determinada histéria e cultura. A encarnacdo dongelao € um processo dinamico cujo
sujeito ndo é quem leva a fé, mas quem recebe sagem revelada, visto que no processo de
evangelizacdo ndo é tanto o evangelho que se unguinas os sujeitos da cultura que o
incorporam em sua vida. A evangelizacdo enquawctdtiuracdo do Evangelho respeita a obra
de Deus, ja presente nas culturas dos interlocutéige, portanto, no coracéo da historia.

Assumir o ser humano como caminho da Igreja é dmrce alteridade ndo como uma

abertura, mas como um pressuposto. Isso signifieaagtes de falar de “sujeito”, é necessario



referir-se a alteridade, pois 0 sujeito € pluralaBertura a alteridade e a descoberta das
culturas rompem com o conceito de ver em cadaetiferum adversario, um concorrente, um
excluido e aponta para as possibilidades de emigeato, de trocas e de
complementariedade, no didlogo com o diferente.

“Refontizar” a identidade da Igreja significa volto passado, tal como protagonizou
o Concilio Vaticano Il, em busca, ndo da repetigdopassado no presente, mas de uma
recepcao criativa do passado no novo contextoegige das identidades uma atualizacao e
aprendizado permanentes.

“Passar” por uma renovacao eclesial significa & gue ponto a configuracéo
histérica e institucional da Igreja transpareceoatexto atual, dando suporte a uma missao e
identidade renovadas.

Apoiados no Documento de Aparecida e no métodgwegar e agir e imersos a esses
desafios elaboramos o Planejamento Participativetopel da pardquia da Santissima
Trindade, acolhendo as necessidades das diferentagnidades: Santo Agostinho, S&o
Bento, S&o José, Purissimo Coracdo de Maria, N®sshora Guadalupe, Nossa Senhora
Aparecida e Matriz.

O didlogo e a interagdo no processo de construgdplahejamento participativo
pastoral ndo representam uma mera estratégia nhégozny mas condicao indispenséavel para
que se assuma a evangelizacdo, como discipuloson@igss na Pardquia da Santissima

Trindade, conforme aponta a V Conferéncia EpiscdpaAmeérica Latina e do Caribe.

1 LEMA

Discipulos Missionarios da Paroquia da Santissinmaldde a caminho da Unidade.

2  JUSTIFICATIVA

Abertos ao conceito de alteridade e respondendchamado do Episcopado Latino
Americano e do Caribe, nos sentimos desafiadosengtelver um processo participativo, na
elaboracao do planejamento pastoral para 2009.

Esse processo exige que cada um de nds repensassa@ evangelizadora na Igreja,
no sentido de promover a vida de todas as pesdagsgssoa inteira e da obra da criagao;

tema central do documento de Aparecida.



Compreendendo as capelas Sao José, Nossa Senlamecidp, Santo Agostinho,
Séo Bento, Purissimo Coracao de Maria, Nossa Se@wadalupe e Matriz , a Paroquia da
Santissima Trindade apresenta caracteristicasiges)lvisto que cada capela apresenta uma
configuracdo prépria, assim como uma realidadeakaniltural e econémica.

Enquanto as comunidades da Matriz, do Purissimag@orde Maria, S&o Bento e
Santo Agostinho desfrutam de um universo culturaldéeio econémico mais elevado, as
comunidades Sao José, Nossa Senhora Aparecidasa [Seshora Guadalupe apresentam
dificuldades, quer na insercao de seus membrosencaaio de trabalho, quer no fator cultural
e guer no nivel sécio-econdmico.

Diante desses contrastes, vividos por nossos irrdagsaroquia, nos perguntamos:
Sera que ndo nos sentimos preparados para tralm@hanha do Senhor? Como fazer para
que cada paroquiano possa se sentir parte do pmdesevangelizacdo, levando o anuncio e

a boa nova de Jesus Cristo a seus irmaos?

3 DOCUMENTO DE APARECIDA

O processo de construcdo do planejamento patiappastoral, da Pardquia da
Santissima Trindade, apdia-se no meétodo ver, juyaagir o qual da sustentacdo ao
Documento de Aparecida; texto base de nossos astudo

Podemos afirmar que planejar é prevera “antes” Bnonenaneira para chegar ao
depois. E gastar tempo “agora”, para vé-lo muttgdo “mais tarde”. E necessario planejar
devido a necessidade de otimizar acdes e recyasqse a improvisacao gera desperdicio de
tempo e de energias, além de nao atingir os aefmdtesperados. Na elaboracdo de um
Planejamento Participativo Pastoral todos séo itaptas no processo de deciséo; todos tém
direito a ouvir, a opinar e a ser ouvido.

E muito importante que todas as pastorais enterelaigenciem um Planejamento
Participativo Pastoral, pois esse exercicio perioid@s “crescer na espiritualidade, valorizar
diversidade de dons e servigos, superar a rotinanzar o trabalho pastoral, bem como
suscitar novas liderancas do meio do povo”.

Assim, um planejamento participativo fundamentaraeintervencdo e decisdo de
todos, sendo geral o senso de responsabilidade gara o grupo. O Planejamento
Participativo Pastoral, além de fundamentar-selinhas anteriores, procura fazer a vontade



do Pai na sociedade, suscitando pessoas maissfedizgajadas no servico do Reino, a partir
do encontro pessoal profundo com Jesus Cridtion sdbio planejamento pode ser um meio
eficiente no trabalho evangelizador”. Papa Paulo VI

Reafirmando o Concilio Vaticano I, o DocumentoAgerecida da continuidade e, ao
mesmo tempo, recapitula o caminho da felicidadepvacéo e evangelizacdo da Igreja no
continente Latino Americano e no Caribe. Sabemesogobjetivo principal das Conferéncias
dos bispos do continente é a preocupacao com aeressingelizadora da e na Igreja.

Trata-se de confirmar e revitalizar o Evangelhasipde um encontro pessoal com
Jesus Cristo; “a todos nds toca recomecar a mgtiCristo”. Ndo podemos nos intimidar
frente as ameagas do sistema desumano que exdbgicarta muitos irméos. Precisamos de
homens e mulheres que sejam protagonistas de uvaavita a partir do anuncio e vivéncia
do Evangelho.

Como batizados, conhecer Jesus Cristo pela fé sbve nossa alegria. Segui-lo, uma
graca e, transmitir seu Evangelho a todos os irnaosfa que Senhor nos confiou ao nos
chamar e nos escolher. Seguindo o método ver,rj@gagir o texto de Aparecida esta
organizado em trés grandes eixasizida de nossos povos hoje, a vida de Jesus Cristus

discipulos missionarios e a vida de Jesus Cristo@an0ss0os povos.

3.1 A VIDA DE NOSSOS POVOS HOJE

Para compreender a vida das pessoas, em nossasidades e na matriz, é
fundamental ter presente o fendmeno da globalizagda inculturacdo. A globalizacdo que
estimula o lucro, a concentracdo do poder, a cagdmete o individualismo interfere
diretamente na vida das pessoas da Paroquia desshaat Trindade. A heranca cultural ja
ndo é mais transmitida de uma geracdo para outeacteristicas como a subjetividade
individual — respostas rapidas e imediatas, senocppacdo com critérios éticos -
enfraguecem os vinculos comunitarios. A imposigdawturas artificiais, em detrimento das
culturas locais, induz a uma cultura de consumetaatlo principalmente jovens e criangas
que sao presas faceis a linguagem persuasiva dos descomunicacao.

A violéncia incontrolavel, o trafico, os sequestrascorrupcédo no plano politico, a
aprovacao por parlamentos ou assembléias legedatie leis injustas ferindo os direitos
humanos, o assédio sexual, a crescente agress@eiacambiente e as desigualdades em
todas as esferas sociais sdo obstaculos que pnesisgconhecé-los, em nosso meio, para

poder supera-los.



Precisamos, ainda, olhar para dentro de n6s meswescer desafios internos como a
tentativa de voltar a algumas doutrinas e espiiittades tradicionais contrarias a renovacao
do Vaticano Il, a pouca formacdo e participacao léaps nos servicos e ministérios da

Igreja e a dificuldade do uso da linguagem em difegs contextos de evangelizacao.

3.2 A VIDA DE JESUS CRISTO NOS DISCIPULOS MISSIONARIOS

Como fazer o caminho? Como chegar a todas as p@séaasposta vem de Jesus que
(Jo 14 ,6) afirma. “Eu sou o caminho, a verdadewda”. Como discipulos missionarios,
precisamos crer que Jesus é o evangelizador enp@d®eus. Precisamos segui-lo, ndo
COMO servos, mas como amigos e irmaos, pois o am@omao ingressam na vida do outro
e escutam seu dizer.

Jesus fez dos discipulos seus irméos, porque ctithparcom elesdda mesmavida
que procede do Pai, estabelecendo uma unido iniandada na obediéncia a Palavra, na
intensificacdo da fé, no andncio de seu evangel® greocupag¢do com 0s irmaos que mais
sofrem.

Precisamos, a exemplo de Jesus, estabelecer nma @é fraternidade, de ajuda, de
rendncias, de comprometimento com nossos irmaos ngais sofrem e construir um
planejamento que, embora ndo tao participativo cdeweria ser, responda as necessidades
de todos.

Para evangelizar precisamos ficar parecidos cormssmMESTRE. Isso requer que
assumamos a centralidade do mandamento do amapyafigiemos as bem-aventurancas do
Reino, que compartilhemos a cruz de Cristo atétr@egen da prépria vida, que busquemos o
encontro com o Senhor na leitura orante da Palau®a,pecamos e recebamos o perdédo no
Sacramento da Reconciliagdo, que participemos dbregdo da Eucaristia e demais
sacramentos e que nos entreguemos aos irmaos ecatssitados.

Nossa missdo nao se limita, portanto, ao planejaomd® programas e/ou projetos,
mas no compartilhar a experiéncia do acontecimgmtencontro com Cristo, testemunha-lo e
anuncia-lo de pessoa a pessoa, de comunidade aniclati@, de casa em casa, de
apartamento a apartamento, de escola em escola...

Precisamos de uma formacdo permanente (humana, nit@rma) espiritual,
intelectual, pastoral, missionaria e contemplateszde uma catequese permanente que comece

na familia e se estenda na pardquia, nas comusidames movimentos eclesiais, nos



semindrios, nas casas de formacdo e nos centrosacolais catolicos. Assim
desenvolveremos a vocacgao ao discipulado missmeaisantidade.

Precisamos organizar projetos em torno de assgu®gromovam a vida para todos,
em um mundo bom, mas globalizado e excludente. isgaer que sejamos discipulos
preparados e em estado permanente de missdo ems noEnunidades que, por serem

urbanas, enfrentam todas as dificuldades ineraategrandes centros urbanos.

3.3 A VIDA DE JESUS CRISTO PARA NOSSOS POVOS

“Eu vim para dar vida aos homens e para que amerna plenitude (Jo 10,10) (...) A
vida nova de Jesus Cristo atinge o ser humano merra e desenvolve em plenitude a
existéncia humana em sua dimenséao pessoal, fansitieial e cultural (...) A vida em Cristo
inclui a alegria de comer juntos, o entusiasmo peasgredir, o gosto de trabalhar e aprender,
a alegria de servir a quem necessita de nds, @tconbm a natureza, o entusiasmo dos
projetos comunitarios, o prazer de uma evangelizac& promova a vida plena para todos
(DA, 164)"

De acordo com Documento de Aparecida precisamosr fde cada encontro de
planejamento, mais do que momentos de estudosde&@bbre técnicas e metodologias de
projetos, momentos de espiritualidade e de evarggdlo para diminuir as desigualdades
sociais e promover a vida digna para todas as geskonossas comunidades. Trabalhar com
entusiasmo, pressupde abandonar o comodismo,amiento, o cansaco e a desiluséo.

Para isso ¢é indispensavel conversdo pessoal, aeitudo contexto
histérico/social/cultural e criatividade para bustavas formas de evangelizar, ultrapassando
a mera conservacao de uma pastoral para uma patcrdidamente missionaria, centrada
no anuncio da Palavra, na pratica da caridadeaglménistracdo dos Sacramentos.

Para a elaboracdo de nossos projetos pastoragsceira parte do Documento de
Aparecida traz sugestdes de acdes e atividadesemas: matrimonio e a familia (p. 195 e
196), as criancas (p. 196- 198), os adolescenjmgeas (p.198-201), os idosos (p.201- 202),
as mulheres (p.202-205), o homem como pai de farf@l205-208), a cultura da vida (p. 208-
211), o cuidado com o meio ambiente (p.211-214Qwcacdo como um bem publico (p.217-
218), pastoral da comunicacao social (p.218-2249,rvos aredpagos e centros de decisdo
(p.221 -224) e discipulos e missionarios na vidalipa (p.224-226), a pastoral urbana
(p.226-232) e a integracao dos indigenas e afraican®s (p.235 -237).
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Nossos programas e projetos pastorais para 2008mdevar em consideragdo novos
rostos da pobreza (enfermos, moradores de ruagn®isos, traficantes e migrantes), nova
linguagem, novos horarios, novas estruturas e npvaticas de chegar aos condominios
fechados, aos prédios, as favelas, as escolagn@iat, além de reformas espirituais e
institucionais na nossa Igreja, o protagonismo déhen, uma acdo pastoral pensada e o
envolvimento dos leigos no planejamento e na eX&rdas a¢gdes paroquiais.

Com essas inquietudes no coragcdo e na certezaeddos precisam participar da
reestruturacdo da paroquia, para 2009 estudabdmwmento de Aparecida, as Diretrizes da
Acdo Evangelizadora da Igreja na Arquidiocese adeidiopolis, o Planejamento Paroquial
de Pastoral da Arquidiocese de Florianépolis, agssimo o objetivo Geral da CNNB para a

Acao Evangelizadora, no Brasil.

4  OBJETIVO GERAL

Evangelizar, as nossas comunidades, a partir dongoncpessoal com Cristo, como
discipulos missionéarios, caminhando para a unig@déoral, a renovacao paroquial e a vida

em plenitude para toda a criacao.

5 METODOLOGIA

Tomando como pressuposto fundamental o método Mégar e Agir iniciamos o
planejamento da Paroquia/2009 em Setembro de 2668a elaboracéo e divulgacdo de uma
carta-convite as liderancas de pastorais, de maotosee de servicos. Nela, o convite para

planejarmos, o ano de 2009, conforme:
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Paroquia da Santissima Trindade
Equipe Auxiliar de Planejamento Paroquial

Floriandpolis, 25 de setembro de 2008
Senhores (as) Coordenadores (as) dos CCPs ; AgetieePastorais e Movimentos
Paz e bem!

N&o se pode realizar algo sem saber o porqué se qugue se quer, 0 contexto em que se age, ossEcde
que se disp6em, os custos, 0 tempo necessarioetodaiogia a ser utilizada. Para isso, é necessplamejar.
E nds, como agentes de pastoral da Paréquia, prewis entender que nossa pastoral ndo é algo isplads
parte de um todo. Assim, o planejamento de cadtopdseve vislumbrar o das outras pastorais, ensdau
dessa unidade. Somente construindo uma propostaamunto, comodiscipulos missionarios de Jesys
poderemos atingir as metas com competéncia, eiciéeficacia e alegriapromovendo a vida em plenitud
para todas as pessoas da nossa comunidade paraqoaforme pede o Documento de Aparecida.

[¢)

Nesse contexto, a Equipe de Formacéo de Liturgidlsica Litlrgica abre espaco para trabalhar estende)
com vocé Planejamento a luz do Documento de Aparecidd motivacdo desses encontros, etapas de
preparacao para a assembléia geral paroquial previzara 06/12/08, é auxiliar as pastorais na eladg#o do
planejamento paroquial para o ano de 2009. Portasteparticipacdo € indispensavel, pois no dia 07/81/0
na reunido do CPP, cada pastoral apresentara as alemseu planejamento para sugestbeg e
encaminhamentos.

Deus nos faz constantemente um desafio de fé, Amsaguele de simplesmente acreditarmos n’Elg e
assumirmos eventualmente algum trabalho na Igi@gu convite € também muito maior e audacioso: aapli
no crescimento do nosso espirito, da nossa sargigada nossa vivéncia do seu amor. Reconhecamas| co
humildade, nossas limitacdes e saibamos aproveitalas as oportunidades de aprimorarmos nossas
capacidades. Dessa forma, poderemos contribuir mamelhor com nossa pastoral e nossa comunidade.

“Precisamos aprofundar o conhecimento da Palavra [deus e os contelddos da fé, condicdo para o
amadurecimento da fé. Essa formacao ndo consisienegonhecimento tedrico e frio; ao contrario, psacser
vivencial, recebido no seio da comunidade” (DA 226¢

Formacao: Planejamento a luz do Documento de Aparecida
Local: Matriz

Data: 18 e 25 de outubro de 2008.

Horério: 13:30h as 17:30h.

Foes T 4%»4’ Z se, ﬂﬁ’fﬂ&;&

Péaroco
Cletsn Em/;mwgﬂ Rovenn Daltlio o b %;M C Per
Equipe Auxiliar de Planejamento Paroquia Equipe Auxiliar de Planejamento Paroquial

Com a carta-convite sendo entregue, pessoalmamtenios a certeza de uma grande
participacdo de liderancas da pardquia, nos eraoulie planejamento para 2009. Em vista
disso, preparamos carinhosamente cada ac¢éo, dada tada momento dos encontros dos
dias 18/10/08, 25/10/08, 07/11/08, 22/11/08 e 06/12/D&balhando com os principios da

concepcao interacionista da linguagem cuidamos gaeatodas as falas e partes do nosso
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trabalho estivessem muito bem articuladas, a finquie cada participante pudesse situar-se,
em cada etapa do trabalho e fazer parte de todaeasdes referentes ao planejamento

pastoral/2009. Para tanto tivemos a preocupacdazeée com que cada presente se sentisse
sujeito da histéria, deixando de ser mero ouvinteoeptor passivo para se constituir em

interlocutor ativo e participativo.

Tratavamos cada etapa de preparacdo dos encootnosigita seriedade. Iniciavamos
com momentos de espiritualidade, de acolhimentopatélha e de invocacdo ao Espirito
Santo de Deus para que fosse feita a vontade doriZa nossas vontades individuais.

Tivemos momentos muito dificeis que somente a gatr@ oracdo coletiva e/ou
individual e a intercessédo de liderancas espigtu comunidade foram capazes de nos
manter firmes no objetivo de construir um planejatoede fato, coletivo.

Iniciamos nossos trabalhos é&®/10/08 conforme agenda:

Agenda do encontro do dia 18/10/08:

- Acolhida

- Teatro Disponiveis como Argila

- Canto -Eu quero ser...

- Apresentacgdo dos participantes

- Contextualizagéo

- Recordar a colcha de retalhos (maio/2008) planggnto + Documento de Aparecida

- Relembrar a carta convite - por que estamos reosi..

- Leitura do texto - O que a Biblia nos inspiraespeito de um projeto/planejamento.

- Reforcar a idéia de planejar com o grupo

- Planejamento: Para qué? Por qué? Para quem?

- A Estrutura do Documento de Aparecida: Método, \Jalgar e Agir pré-texto, texto e contexto
- VER - Leitura da realidade geral: mundo/América LatiBeasil (DA) - associar com as impurezas do
teatro

- Leitura da Realidade da Paroquia da Santissimadade

- Concluséo das falas e motivacdo para trabalhar

- JULGAR - Encontro pessoal com Cristo, recomecar a partiCGiisto (DA), Citacdes do DA
Canto: Obra Nova

- Articulagdo com o segundo momento do teatro (fogansformacao, formacéo teoldgica, biblical e
oragdo
- AGIR - contextualizacdo do terceiro momento do teatreeneaminhamento para leitura do texto Pe.
Agenor: eixos tematicos do DA, Novidades do DADEgafiante Proposta de Aparecida
- Trabalhos em grupos Elaboracdo do lema e Objetivo Geral

- Encerramento — oracao final

Fomos muito felizes ao iniciar o processo de cagétr do planejamento participativo
pastoral com um teatro a partir do texdisponiveis como Argila pois o0 texto nos

possibilitou estabelecer relacdo com o método legua da realidade), julgar (refletir a luz



13

do Evangelho) e agir (promovendo a vida dignaeeglpara todos), sobre o qual se apodia o

Documento de Aparecida — texto referéncia paramnplssejamento.

Com o teatro refletimos, inicialmente, a respeito nossa realidade paroquial e a
primeira parte dddocumento de Aparecidaque apresentavada de nossos povos hojéNa

sequiéncia, destacamos nossosessosnossosiesafiose oideal para 2009.

DISPONIVELCOMO ARGILA

“O Senhor Deus formou o homem do p6 da terra
£ insuflou-lhe o sopro da vida”. (Gn 2,7)

Fu, naguele entardecer da criaGAo, senti passos No jardim. Era Ele, o
Senhor da CRIACAO. Aconteceu QUE, Nesse enTaRdECER, Ele parou,
inclinou-se, com um olhar carregado de amor. E, de repente, junto do
chRo, A mim, pobre £ pegueno punhado de TERRA, E ficou A me olhar
PENSATIVO... REMEXEU-ME loNGAVENTE. .. loNGAMENTE. .. com Todo carintiol

E entAo, COMECOU A ME AMASSAR: PRIMEIRO, RETiROU dE MiM UMA PORGAO dE iMPUREZAS QUE O
atrapalhiavam: pedrinkias, pedacinkos de pau, cisco,... E eu fui ficando terra pura, do seu
GOSTO.

Fez ainda outras operagBes, oue Eu NEo compreendia, nem poderia compreender: “Pode
por acaso um vaso dizer Ao oleiro: eu Entendo disso mais do oue voct? (Is 29,16)".

Eu nada pergunei. Ofereci simplesmente o meu ser em disponibilidade de amor. Deixava oue
Ele fizesse. Fu sabia que era obra sua e oue Ele a Transformava com amor.

De faro, fui Tomando forma. Uma forma A manEira sua, A sua imagem! Pra Que haveria eu de
servir No futuro? Eu NAo sabia.

“Como A argila nas mAos do oleiro, Assim estava eu em suas mios”. (Jr 18,6) E fui me
torNando obra de Deus.

“E Elg, aplicava seu coracio em aperfeicoar-me, pondo cuidado vigilante em Tornar-me belo
e perfeito”. (Eclo 38,7 1)

Depois, veio uma e1apa dificil. Um forno superaguecido veio dar ao barro forga e consisténcia.
E o calor £ o valor de minhia vida oue leva A bom termo A obra dE suas mAos, 6 Senhior €
Criador!

A cada vaso muito ouerido, Ele d& contorno de erernidade.

EntAo comecei A olhar em Torno de mim. Descobri ouiros vasos QUE suas mAos HAbEis E
cheias de amor haviam amassado £ moldado Artisticamente. Sem cansar-me, dava Ele mais
outra demAo Agueles oue NAo Haviam saido bem. Cada um tinHa sua forma £ sua cor, sem
divida, isso conforme A sua missio no mundo. Mas, do mais humilde ao mais rico, 1odos
eram lindos, todos bem feitos. Ele nos rinkia feito como Ele bem oueria...

“Pode pPOR VENTURA, UM VASO DERGUNTAR Ao oleiro: Por @ué me fizeste assim?
Nio 1em o oleiro poder sobre o barro para fazer da mesma argila um vaso nobre £ ourro
wigar? (Rm 9,20-21)

O OLEIRO DIVINO, CRIADOR E PAI PERMITEM QUE SE CUMPRA EMMIM A
OBRA QUE COMECASTE. SEIA MEU PROJETO O TEU PROJETO SOBRE MiM!
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Sucessos Desafios Ideal
Acdo Social Falta de Planejamento Identificagém a Pardquial
Méaes Gestantes Idosos Fé
Encontros de Noivos Individualismo Igreja
Multimistura Falta de Unidade Amor a Deus
Organizacéo Liturgia Auto-afirmacao Amor aosdos
Cursos de Formacéo Falta de Formagéo (agentEsgias
Grupos Biblicos A Paréquia esta Perdendo Espaco
Casais Sacramentaveis Paternalismo

Confraternizacdo de PastorgdisSobrecarga (Promocgées, bingos...)

Atendimento de Confissdes Falta de Acolhida
Capela do Santissimo Falta de Misséo
Confeccao de Enxovais Falta de grupo de Jovens

Desintegracéo entre Pastorais

Assisténcia Espiritual

A falta de articulacdo e de unidade entre as paistoa auto-afirmacdo e a forte
tendéncia ao individualismo foram os principais afies apontados pelos
participantes.

Reunidos, em grupos, e com o apoio tedric@doumento deAparecida, do
texto “O que a Biblia nos Inspira a Respeito de um Projetelaboramos o lema e o

objetivo Geral da Pardquia para 2009.
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OQUEA BIBLIA NOS INSPIRA A RESPEITO DE UM PROJETO

1. "Quem dentre vos, querendo edificar uma torre, antes néo se senta para calcular os gastos, gue séo
necessarios a fim de ver se tem com que acaba-la, para que, depois que tiver langado os alicerces, & néo
puder acaba-la todos os que virem n&o comecem a zombar dele dizendo: este homem principiou & edificar,
mas nédo péde terminar.”

2. “Ququal & o rei que, estando para guerrear com outro rei nao senta 'primeiro para considerar se com dez mil
homens poderéa enfrentar o que vem contra ele com vinte mil? De outra maneira, quando o outro ainda esta
longe envia embaixadores e lhe pede condigbes de paz.” (Le 14,28-32).

TODOS: Planejar! Prover! Organizar! Distribuir! Calcular}
1 - Um profissional eficiente n3o realiza nada sem planejar!
2 — Nenhum diretor competente trabalha com seu grupo desorganizadol
1-  Todo cristdo auténtico deve saber: para onde vai, quem o acompanha, porque constroi, por quem luta.
2- E plansja comunitariamente para ser mais eficiente na construgéo do Reino.
1 - Sao Pauio nos diz:
2 -* Eu corro, mas nao sem rumo certo. Dou golpes, mas nao no ar.” (1 Cor 9, 26)
1 ~E Cristo nos da o exemplo, deixando claro para nos os seus objetivos,
LADO A : “Desci do céu ndo para fazer a minha vontade, mas a vontade, daquele que me enviou.” (Jo 6, 38)
LADO B: “Eu vim para que as ovelhas tenham a vida e para que a atenham em abundancia.”
LADO A: “Eu vim como a luz do mundo; assim tode aquele qus cré em mim no ficard nas trevas.” (Jo 12,46)
LADO B: “Meu alimento é fazer & vontade daquele que me enviou & complementar a sua obra.” {Jo 4,34).
LADO A: “Eu te glorifiquel na terra. Terminei a obra que deste para fazer.” (Jo 17, 14)

LADO B: *Dei-lhes a gléria que me deste, para que sejam um, como nds somes um.” (Jo 17 ,22).

DIRIGENTE: Estes foram os objetivos de Cristo. Foi baseado neles que Ele organizou sua obra.
1= E para nos, cristaos, quais séo os nossos objetivos?

2- Organizarmos as nossas tarefas, ou “damos golpes no ar*?

1 —E nés, que pertencemos a grupos de luta por uma Evangslizagéo que liberta as pessoas do individualismo, da
acomodagao, da dependéncia e marginalizagéo, como fazemos gs nossos Projetos? Qual o seu rumo?

TODOS: Ajuda-nos, Senhor, a planejarmos em conjunto, a escutarmos as bases, a sermos desafiadores, questionando
0 NOSSO pensar 0 Nosso agir.

LADO A: Ajuda-nos a projetar para libertas.
LADO B: Ajuda-nos a criar COMUNHAO E PARTICIPACAO.

DIRIGENTE: Que o Senhor que veio para que “todos sejam urn’ nos acompanhe em nossos trabalhos, nas descobertas
de caminhos mais efetivos de unidade & de Pastoral PARTICIPATIVA, realizada na COMUNHAQ.

1 - “[u vos darei eloqliéncia e sabedoria, as quais nenhum de vossos adversarios poder a resistir nem contradizer.” (Lc
21,15).
Para que também nos, neste ENCONTRO, tenhamos esta Sabedoria pegamos ao espiriio Santo a sua presenga Divina.

CANTO: ENVIA TEU ESPIRITO, SENHOR, E RENOVA A FACE DA TERRA.
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Sugestdes de Lemas para a Pardquia da Santissimantade/2009:

GRUPO 0O1- Na paroquia Santissima Trindade caminhamosgpanédade”.
GRUPO 02 - Discipulos missionarios contemplativos e cortquisres.
GRUPO 03- Paroquia da santissima trindade: sinal de espemamor.
GRUPO 04— Somos discipulos missionarios da “Trindade”.

GRUPO 05 Trindade: Igreja Missionaria.

GRUPO 06- Unidade paroquial na missionariedade a caminhcadédade.

GRUPO 07- Unidade das diversas pastorais como forma daeDiseipulos Missionrios”.

Como todos os grupos expressaram a vontade derwonstlema em torno de
“Discipulos Missionarios e Unidade Paroquial, apraes, em reunidao do CRB7/11/08),
que“DISCIPULOS MISSIONARIOS DA PAROQUIA DA SANTISSIMA TRINDADE
A CAMINHO DA UNIDADE” seria nosso lema.

Decidido o lema, construimos o Objetivo Geral deogaia, para 2009. Para tanto
recorremos a segunda parte do teabsponiveis como Argila” (precisamos ser discipulos
missionarios/transformacédo), a segunda parte di t&2 que a Biblia nos Inspira a
Respeitode um Projetd’ (Jesus nao veio para fazer sua propria vontadess, anvontade
daquele que o enviou) e a segunda part®aoumento de Aparecida(Jesus, o mediador
entre os evangelizados e os evangelizadores).

A partir dessas das relagbes estabelecidas entpartes dos textos indicados, de
outros textos e do conhecimento de mundo dos pmamites, em grupos, elaboramos o
objetivo geral:

Sugestdes apresentadas pelos grupos:

GRUPO 01
- Realizacéo de retiros com as diversas pastorais.
- Racionalizar as reunifes que envolvem os aggatssraispnificando-as.

- Unidade- hierarquia/trocas de experiéncias — 6ticas difess.

GRUPO 02
- Ter presentéodas as pessoas da paroquia: criangas, jovens, fiias e idosos.

- Direcéo espiritual e orientacdo dos fiéis.
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GRUPO 03
- Através de suas pastorais e movimentos ser umagyardliscipula missionaria

vivenciando a&omunhdao e a gratuidade, sendo sinal de esperancaraor.

GRUPO 04

- Levar a comunidade paroquial da Santissima Trindadpriorizar a sua acao
pastoral vivenciando a igreja nas familias.

- Objetivo Especifica todas as pastorais tém o compromisso de levartoc&o do
evangelho onde elas se encontram, através dossghilplaos.

GRUPO 05
- Evidenciar a&evangelizagcédo nas ag0es pastordesvangelizar em todas acdes pastorais).

GRUPO 06

- Evangelizar indo ao encontro dos irm@wosior entrosamento entre irmaos na fé).

GRUPO 07
- Maior autoridadedo padre, junto as pastorais no intuito daotiva-las na acao

missionaria.

GRUPO 08
- Ano catequético + documento de Aparecida - campara o discipulado (Jesus).

GRUPO 09
- Evangelizar fazendo uma opc¢ao preferencial petises, pela dignidade humana, pela
justica social.

- Pastorais missionarias.

GRUPO 10
- Promocéo da vida para cada pessoa como um todo.

GRUPO 11
- Chamado e incluséo/ acolhida da juventude



18

Grupos trabalhando na construgcéao das propostas dedma e Objetivo Geral

Analisadas as sugestdes e revendo o0 objetivo de@NBB (evangelizar a partir do
encontro pessoal com cristo & luz evangélica dadopgreferencial pelos pobres,
promovendo a dignidade da pessoa renovando a caladaiparticipando de uma sociedade
justa e solidaria para que todos tenham vida erdaéen em abundandgia o objetivo geral da
Arquidiocese (evangelizar sendo igreja seguidora de Jesus Cristo palavra, no
testemunho, na oracédo, na partiiha e na fracdo do mnvolvendo as forgas vivas da

arquidiocese a servigo da vida e esperanchegamos ao nosso objetivo geral:

“Evangelizar, as nossas comunidades, a partir do eantro pessoal com Cristo,
como discipulos missionarios, caminhando para a uwde pastoral, a renovacdo

paroquial e a vida em plenitude para toda a criagad

Para concretizar nossas acdes em 2009, buscamdsrawra parte do texto
“Disponiveis como Argila” (preparados para a evangelizacdo), na terceita gartextd'O
gue a Biblia nos inspira a respeito de unProjeto” (o abandono de causas/interesses
individuais em favor de um planejamento coletiveg, terceira parte doDocumento de
Aparecida (acdes que promovam e defendam a vida em abuadda@ todas as pessoas, a
pessoa inteira e a biodiversidade) e BRtanejamento Paroquial de Pastoral

arquidiocesano(desafios, programas e projetos) sugestoes gaemejamento.
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Agenda do dia 25/10/08

- Acolhida

- Espiritualizacdo — teatro ‘A Bolacha’
- Retomada do encontro anterior

- Decisdo sobre o LEMA da Paréquia

- Exposicao sobre a elaboracao dos programas egposjda Paréquia
- Diviséo de grupos para elaboracéo dos projetosaea programa

- Oracao final

Retomando o quadro dos desafios de nossa pardglahofado em18/10/08,

definimos, a partir de intensas interacdes, didpgebates, partilhas e trocas de idéias, os

programas, projetos e as pastorais envolvidas ema paograma e projetos em 2009,

conforme o quadro a seguir:

Programas

Pastorais Movimentos

Grupos Biblicos em Familia

Catequese, Apostolado da Oracéo, S

\V

Formagao Biblica, Litdrgica, Teologica e Espiritual

Espiritualidade Franciscana, Misica

Catequese

Acolhida e Missionaridade

Casa Sao José

Musica, Apost. da Oracao, Catequese

Unidade Paroquial

Catequese

Movimento de Criancas, Jovens e Adolescentes

SAV, Catequese, Pastoral universitari

Casa Sao José, Musica, Casa da Crig

nca

Programas Sociais e Ambientais

Casa Sao José, Casa da Crianca

Ac¢do Social da Trindade, Gestantes

Quadro sintese dos programas e das sugestdes dejghas, para 2009
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Construgao dos seis programas para 2009, a partirad propostas das liderangas

Sintese das sugestdes para os projetos 2009:

Organizar retiros.

Formacao de grupos de jovens (juventude missignaria

Dia da recreacéo, arte e lazer (Festa Junina).

Pastoral da familia (Semana da Familia, cerimal@alasamentos).
Evangelizacdo nas Casas (Sao José, Casa da Caaache Sado Francisco).
Ecologia e Meio ambiente.

Projeto de Comunicacao (Incluséo Digital, Radiongd).

Missas especiais para jovens e criangas.

Pastoral da Crianca (Gestantes e bebés).

Pastoral Universitaria.

Santificacdo do Domingo.

Escola Natalina.

Grupos Biblicos em familia.

Pastoral Liturgica (Formacao de novas equipesta@ia).

No final dos trabalhos do di26/10/08,iniciamos a elaboracédo dos projetos de cada

pastoral/movimento/servico para 2009. Em meio awem@ros dos dia®5/10/08 e 22/10/08

houve a ultima reunido do ano do CPP — ConselhogBel de Pastoral, no d@//11/08

Fomos convidados a apresentar as liderancas dasntades e da matriz o andamento do

planejamento participativo pastoral/2009.

Para responder ao maior desafio conferir a Par@uisidade pastoral, apresentamos

um projeto que determinava um dia por semana (@d@nta) de marco a novembro, para um

encontro em dois momentos: a primeira parte, das3Dénin as 20h 45 min, para formacao

geral (espiritual, teoldgica, biblica, litirgica.e a segunda parte, das 21 h as 22h, para

estudos e/ou planejamento especifico de cada phstor

Segue, na proxima péagina, tal esboco:
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PAROQU IA SANTISSIMA TRINDADE
_ ACOES PASTORAIS 2009 ] )
PROGRAMA — FORMACAO BIBLICA, ESPIRITUAL, TEOLOGICA LITURGICA

UNIDADE PAROQUIAL: FORMACAO PERMANENTE

Proponentes:
Ana Gabriela Confortin Peter Bruno Brogni Uggioni
Clélia Buriol Zanuzo José Costa Ayres Junior
Karen Ana Daltio Michele Giongo
Julio César Giodini de Souza

Espiritualidade
Sacramentos e ministérios
Catequese
Biblia
Vocacao e profissdo
Teologia
Liturgia e musica litargica
Ecumenismo
Seitas e Religibes
Bioética

Floriandpolis, 2008
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1. JUSTIFICATIVA

O trabalho das pastorais tem sido desenvolvidorti@gadamente, com cada pastoral atuando apemnas pa
resolver seus desafios ndo contribuindo para daéexis de Unidade Paroquial. Como forma de revessa
situacdo os participantes do Planejamento PartieqpdPastoral levantaram a necessidade de trabalimar
Escola de Formacdo Permanente e unificada para sad@astorais e Movimentos atuantes na parégatezre
comunidades. Essa Escola Permanente proporcionpogsibilidade de um encontro pessoal com Cristo de
forma a renovarmos a Igreja pelo vigor e sobrieddeossa atuacdo pastoral.

Unidade paroquial

Necessidade de formacao

Renovacédo da igreja

Encontro pessoal com Cristo

2. OBJETIVO

Proporcionar aos leigos e leigas da matriz e cotladlgis da Paréquia da Santissima Trindade a opdatiende

uma formacédo sistematica que responda as necessidaagis urgentes levantadas durante os encontros do
Planejamento Participativo Pastoral 2009.

3. TEMAS
Espiritualidade
Sacramentos e ministérios
Catequese

Biblia

Vocacao e profisséo
Teologia

Liturgia e masica litargica
Ecumenismo

Seitas e Religides
Bioética

4. CORPO DOCENTE
A definir

5. CRONOGRAMA DOS CURSOS

Uma vez na semana 19h as 21h45min, sendo 19h a fasdnidade, 19h30min — 20h30min Escola
Permanente, 20h45min — 21h45min Formacgdes esmecis pastorais (para estudo e organizacao).
Abril a Novembro

Turmas: minimo 30 alunos

6. FORCAS VIVAS

Agentes de pastorais

Coordenadores de movimentos

Pessoas interessadas que desenvolvam ou queiranvdker atividades na paroquia

7. INVESTIMENTOS

Deslocamento dos alunos

Remuneracgéo corpo docente (de acordo com a forntecAmfessor)
Remunerac¢éo da coordenacéo
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Submetido a analisem 07/11/08na reunidao do Conselho Pastoral Paroquial (CPP),
0 esboco do projeto teve aprovagdo, embora conmalguestricdes, especialmente quanto a

data de realizacdo (uma vez por semana todas rRimsHeeiras). Isso gerou um desconforto e

a necessidade de repensar o projeto.

Liderancas presentes ao CPP do dia 07/11/08

Retornamos, entdo, o projeto para analise no emcdotdia22/11/08e convocamos
0s participantes desse encontro a fazer parte Waiaado projeto podendo altera-lo. Era o

momento de fazer o PPP ( Projeto ParticipativodPalytacontecer, conforme

Cancéao do Planejamento Participativo 2009
Autor: Bruno Brogni Uggioni

Os seus amigos estéo aqui
Com um sorriso esperam por ti
Para criar, para planejar

E assim fazer o PPP acontecer

Ver, julgar e Agir
Em Aparecida foi assim
E aqui na Trindade? O que vamos fazer?

Vamos fazer o PPP acontecer!

Esse momento foi muito rico, ndo faltaram sugestbedos queriam falar e, nisso, se
comprometiam e se sentiam co-autores. Nessa discagswaior alteracdo esteve por conta da

necessidade de cada comunidade. Estas solicitatanmegnos uma quinta-feira por més para
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se reunirem e decidirem assuntos de seus interddseisliu-se que a ultima quinta-feira de
cada més seria reservada para as atividades dewadaidade.

Eis o projeto-resumo e sua redacao final:
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PROGRAMA

FORMACAO BIBLICA, ESPIRITUAL, TEOLOGICA EITURGICA

NOME DO PROJETO

ESCOLA SANTISSIMA TRINDADE DE FORMMO PERMANENTE

EQUIPE

Coordenadores:

Equipe:

Autoria:

OBJETIVO

Paroquial

Evangelizar as nossas comunidades a partir do gocpessoal cor
Cristo, como discipulos missionarios, caminhandoa pa unidads
pastoral, a renovacdo paroquial e a vida em plmitpara toda
criacao.

Do Projeto

Proporcionar a leigos e leigas da matriz e comuleisiala Paroquia ¢
Santissima Trindade a oportunidade de uma formsisiematica qu
responda as necessidades mais urgentes levantadasted o9
encontros do Planejamento Participativo Pasto@®20

JUSTIFICATIVA

Por qué?

O trabalho das pastorais tem sido feito apenas pesalver seu
desafios, ndo contribuindo para a Unidade Parade&h reverter es
situacdo os participantes do PPP levantaram agidads de trabalh
uma Escola de Formacdo Permanente e unificada todas ag
Pastorais e Movimentos atuantes na paroquia. EssaléEPermanen
proporcionard a possibilidade de um encontro péssma Cristo dé
forma a renovarmos a Igreja pelo vigor e sobriedld@ossa atuac:
pastoral.

DESTINATARIOS

Quem sera
beneficiado?

Agentes de pastorais; Coordenadores de movimenRessoa
interessadas que desenvolvam ou queiram desenativestades n
paréquia.

METODOLOGIA

CRONOGRAMA

Como?

Quando?

Possuird duas metodologias diferentes. A primemaresponde
atividade de formacao unificada para todos parogsiaEsta se da
através de palestras e conferéncias, utilizanddesedindmicas d
envolvimento dos participantes de forma que toda#ars-se
responsaveis pelo desenvolvimento do trabalho fdstA segundi
metodologia € a de cada pastoral e movimento, @& 0 moment
proprio para a sua formacgédo particular.

w7

(4]

o &

Margo-Novembro, todas as quifégaas, exceto a Ultima de cada mg

19h30min: Missa; 20h: Formacdo Geral; 21h: Lanch#h1l5min:
Formacéo Particular; 22h15min: Despedida

RECURSOS

Materiais?

DataShow; Igreja; Salas CalgriBastoral; papel, pincéis, textos

Humanos?

Paroquianos; Professores; Coordenadéscdi Santissima Trindad

e

Financeiros?

Pro-Labore professores; pro-labooedenacéo; copias de textos;

Transporte

AVALIACAO
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Os participantes receberam um formulario com qesshisicas cujas respostas, na

sequéncia, se constituirdo em projetos. Seguenufario com as questdes:



27

PROGRAMA

NOME DO PROJETO

D P =

EQUIPE Coordenadores:
Equipe:
Autoria:
OBJETIVO Paroquial
Evangelizar as nossas comunidades a partir do &ocpessoal cor
Cristo, como discipulos missionarios, caminhandoa pa unidads
pastoral, a renovacdo paroquial e a vida em plimitpara toda
criacao.
Do Projeto
JUSTIFICATIVA Por qué?
beneficiado?
METODOLOGIA Como?
CRONOGRAMA Quando?
RECURSOS Materiais?
Humanos?

Financeiros?

AVALIACAO
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Concluidos os trabalhos do di2/11/08passamos a nos preparar para a assembléia
paroquial marcada para o d/12/08.Para tanto, organizamos um informativo sobre a

importancia da participacdo da comunidade na adeambo diaD6/12/08.

Vamos fazer o PPP acontecer!
Vocé sabia que se iniciou um novo processo de jalare®to em nossa paroquia?

Foram trés encontros. Muitos agentes participaraoné&ibuiram inspirados por:
- Documento de Aparecida

- Diretrizes CNBB

- Diretrizes da Arquidiocese

- Realidade das nossas comunidades

Sob esse olhar, definiu-se o objetivo paroquiakeguinte lema:
“Discipulos missionarios da Santissima Trindade
a caminho da unidade”

O que vocé acha do trabalho pastoral em nossaya®q
Venha saber mais sobre o PPP e os projetos pastt@&009 no proximo sabado, dia 06/12, as 15kalém
paroquial da matriz. Participe e traga suas cangdies!

Divulgamos esse informativo em cada comunidadeos participantes das 10 (dez)
celebracdes eucaristicas que aconteceram na Pardgubantissima Trindade no final de
semana (29 e 30/11/08), pois sabiamos da impoaté@lagparticipacéo de todos nas decisdes e
na aprovacgao dos projetos para execugao em 20009.

Durante a semana, que antecedia a assembléia,oficatentos aos dizeres das
diferentes liderancas da paroquia. Nao foram poasapessoas que se manifestaram com
preocupacdo a respeito da proposta de unidadeyaroge incluia uma noite por semana (
quintas-feiras) para estudos e formagao.

Diante disso elaboramos mais duas propostas paemsapresentadas, as quais

consistiam em:

1. Formacao nas trés primeiras quintas-feiras de wedareservando a ultima quinta-

feira, para encontros em cada comunidade €;
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2. Formacéo geral nas primeiras quartas e quintaassfdins meses (marco, abril, maio,

junho, agosto, setembro, outubro e novembro), penfdo um total de 40 horas de

formacéo no ano.

| Como agendado, previamente, a assembléia foi dsicies 15

horas, do dia06/12/08 pelo Frei Itamar José Angonese,
OFMCap. No momento ele ratificou a necessidadepdasoas
presentes refletirem muito a respeito das decisbegrem

tomadas.

Liderancgas Presentes na
Assembléia Paroquial 2008-2009

Na sequéncia, fizemos um breve resgate das formagtieriores e apresentamos as decisdes
ja tomadas, coletivamente, pelos que atenderanoradte do Paroco e se fizeram presentes
nos encontros dos diak3/10/08, 25/10/08 e 22/11/08pbre as quais ndo haveria mais
discussbes: necessidade de formacdo continuadaspaasingir a Unidade Paroquial e o

Objetivo Geral ja elaborado.

Precisavamos partir desse ponto e decidir a forma iiiiii!*ll“i” E: ﬁilll = !

realizagdo da Formagdo Permanente para o ano ¢ .

Com a presenca da grande maioria das lidera

apresentamos as trés propostas para analise @eotac

Proposta 01- Formacéo todas as quintas-feiras, em dois

momentos; primeiro momento formacao geral e segommoento, formagdes especificas de
cada pastoral.

Proposta 02— Idem a namero 01, com excecao da ultima quaita;fquando seriam feitos
os trabalhos nas comunidades.

Proposta 03— Formacao geral nas primeiras quartas e quirtessfde cada més e formacao

especifica a cargo de cada pastoral.

Em seguida, abrimos espaco para que 0s partiepamresentassem novas propostas, caso
ndo concordassem com nenhuma das anteriores. N&ndua apresentacdo de novas
propostas, foi por unanimidade aprovada a propustaero 03
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Logo em seguida dando seguimento a proposta deatlmid
Paroquial apresentamos o Programa de Comunicacéqural
e seus diferentes projetos. A tbnica durante estaissao ficou
em como aproveitar melhor os canais de comunicggao

existentes na paroquia (boletim distribuido pelatétal do

Dizimo), na Arguidiocese (Jornal da Arquidiocesajaelgreja
em Geral (Radio Cultura AM). Isso, é claro, refoiggoela entrada em novas frentes de
evangelizacéo e formacao pastoral, com a instaldgdona Radio pela Internte (Radio Web).

Todos os projetos deste programa foram aprovadas\geembléia.

Apds, coube a cada pastoral e/ou movimento ap@senprojetos para serem desenvolvidos,
em 2009, de acordo com 0os encaminhamentos dadescootro do di22/11/08 Apenas as

responsaveis pelo atendimento as Gestantes e agjarg pessoa idosa, a Renovacao
Carismética Catdlica e o Servico de Animacdo Vawwli apresentaram seus projetos
seguindo oFormulario para Elaboracdo de Projefmeposto pela Equipe de Planejamento,

em 22/11/908 Além destas pastorais e movimentos a Acao Sdealrindade apresentou
seus projetos para o ano de 2009. E, na imposisildi de encaminhar representantes, a
equipe responsavel pela formacdo do grupo de jovemsmatriz, também entregou seu
projeto para 2009.

A proxima etapa de agdo é a divulgac@adaquistas da Assembléia Paroquial e as
maravilhosas possibilidades que se apresentamnomsa paroquia, NOS proximos meses.
Faz-se necessario, neste momento, a sensibilizigiliderancas das pastorais que ainda néao

aderiram ad-ormulario para Elaboracédo de Projefjoe o fagam, ndo apenas porque € a nova

forma de registro dos planejamentos pastorais, pragipalmente, porque é a ferramenta

mais poderosa que dispomos, hoje, para avancdrai@hos e estratégias de acéo.

Dessa forma finalizamos o primeiro momento do plmento participativo pastoral, na
certeza de que agora, inicia-se uma nova etapaah apnsistira na organizacdo do
cronograma paroquial para 2009, assim como naraegdo e desenvolvimento do projeto de
Unidade paroquial, em 2009.



31

CONCLUSAO

Ao iniciarmos, em setembro de 2008, o processdateejamento pastoral para 2009,
na paroquia da Santissima Trindade, tinhamos aagdovde que se tratava de um trabalho
dificil e de muita espera. Na medida em decidinaaeif um planejamento participativo era
necessario romper com conceitos e paradigmaslizégtas nas pessoas, na pardquia e em
toda sociedade.

A inclusdo da palavra participativo no planejameptstoral implicava em uma
mudanca de atitude de cada pessoa envolvida, megs@ Conceitos como individualismo,
concentracdo do poder e imediatismo precisavarsuggrados. Sabiamos que a elaboracao
de novos conceitos ndo acontece de um momentoopatdro. Requer tempo de estudo,
novas elaboragdes, mediacoes, internalizacéesobusops.

Para concretizar um planejamento participativo migganos os encontros de formacao
a partir do método ver, julgar e agir. Método qoe permitiu abrir espacos para desenvolver
uma metodologia interativa a qual possibilitoudaimue parcialmente, ouvirmos as pessoas,
fazermos a leitura da realidade e construirmos lanepamento participativo pastoral cuja
centralidade das acfes para 2009 esta na concéetida unidade paroquial.

Respondendo as necessidades da Pardquia, maratesiasl dizeres das pessoas que
participaram de cada encontro de formacéo, apsest 03 propostas de estudos coletivos
para o ano de 2009: a) quatro estudos durante poumésm cada semana (quintas-feiras), trés
estudos mensais ( menos a Ultima quinta-feira dg) mé&lois estudos mensais (sempre nas
primeiras quartas e quintas-feiras de cada mésjpsgprovada a Ultima proposta.

Paralelo ao desenvolvimento do projeto de unidadequial, as pastorais, 0s
movimentos e 0s servigcos estdo organizando progpiesdéo conta das especificidades de
cada grupo e projetos multipastoral que possibilitan trabalho articulado e maior alcance
social.

Isso tudo esta em consonancia com o0s pressuposfoEotmetodoldgicos do
Documento de Aparecida que nos pede para sermdadearos discipulos missionarios de
Cristo, buscando primeiro um profundo encontro e para podermos amar nosso irmao
como Ele amou.

Portanto, nosso olhar em 2009 estara voltado parassa histéria e na histéria de
nossa pardéquia hdo com uma Visao negativista, maantes no Espirito que conduz a

Igreja.E preciso que interpretemos os sinais dogds, tornando o Evangelho sempre atual,
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e entender que precisamos aprender a conviver gommundo cada vez mais plural e
diferente. E necessério que recuperemos a misticsindbolismo, da contemplacdo e da
gratuidade, pregando uma libertacéo real, lutarmahira tudo e contra todos que agridem a
vida; unindo religiosidade com felicidade, casotcmio a religido perde a sua razao de ser.

E preciso, ainda, desenvolver o lado maternal daanigreja o qual nos conduz a uma
pratica pastoral mais acolhedora, colocando a pessocentro das acdes, superando a
concepcao tradicional que separa 0 humano e oodiEimecessario buscar o divino em todas
as acodes do cotidiano e sentir a nossa Igreja coespaco para 0 sonho e para a utapiea
vez que h4 a participagcéo de todos nas decisdes.

Confiantes de que nos comprometemos com aquilo agjudamos a produzir
fechamos os trabalhos de 2008, na certeza de q8s2da de muito trabalho, mas de muita
espiritualidade, afetividade e acolhimento e, soioiee de didlogos, interacdes e trocas , no
sentido de construir vida abundante para toda pepsoa a pessoa inteira, assim como para
toda criagdo, na Pardquia da Santissima Trindade.
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